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LEI N° 1.504/2009,
DE 06 DE MARCO DE 2009.

ALTERA O ART. 1° DA LEI N* 1.383/2005 E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.
A CAMARA MUNICIPAL DE RIO LARGO-AL, aprovou e o Sr. Prefeito sanciona a
seguinte Lei.
Art. 1° - O Caput do art. 1° da Lei n° 1.383/2005 passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 1° - Os Cargos de provimento em comissdo, demissiveis “adnutum”, do
ambito da Camara Municipal, sio as seguintes:

01 (um) cargo de Assessor Juridico, simbolo CC-1;

0T (um) cargo de Diretor de Apoio Legislativo, simbolo CC-2;
01 (um) cargo de Diretor Financeiro, simbolo CC-2;

01 (um) cargo de Diretor Administrativo, simbolo CC-2

01 (um) cargo de Chefe de Gabinete, simbolo CC-3;

01 (um) cargo de Chefe de Cerimonial, simbolo CC-3:

01 (um) cargo de Assessor de Comunicagdo, simbolo CC-3;
0T (um) cargo de Assessor Legislativo, simbolo CC-4;

20 (vinte) cargos de Assessor Parlamentar, simbolo CC-AP;
14 (quatorze) cargos de Assessor Especial, simbolo CC-AE.
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§ 1° - Cada vereador com assento nesta Casa Legislativa tera direito a 02 (dois)
assessores parlamentares.

§ 2° - Os integrantes da mesa diretora terio direito a Assessores Especiais
distribuidos na seguinte proporcio:

Presidente: 04 (quatro) Assessores Especiais;

1° Secretario: 04 (quatro) Assessores Especiais;
Vice-Presidente: 02 (dois) Assessores Especiais;
2° Secretario: 02 (dois) Assessores Especiais;

3° Secretario: 02 (dois) Assessores Especiais.
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Art. 2° - O sistema remuneratorio dos servidores integrantes do Quadro de Pessoal
de Provimento em Comissio da Camara Municipal ¢ o estabelecido atraveés de subsidios fixados
na forma do Anexo tnico desta Lei.

Art. 3° - As despesas decorrentes das medidas previstas nesta Lei correrdo por conta
dos Elementos de Despesas das Dotagdes Orgamentarias 3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens
Fixas - Pessoal Civil € 3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais.

Art. 4° - Revogam-se as Leis n° 1.306, de 20 de margo de 2002 e 1.340, de 20 de
dezembro de 2002.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo produzindo eficicia a
partir do dia 01.02.2009.
Art. 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Rio Largo de Rio Largo, 06 de margo de 2009,
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PREFEITO
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ANEXO UNICO DA LEI N° 1.504/2009
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
CAMARA MUNICIPAL DE RIO LARGO

~ ANEXO UNICO DA LEI N° 1.383/2005

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINACAO DO CARGO SiMBOLO SUBSIDIO R$
-
Assessor Juridico CC-1 1.800,00
Diretor Administrativo CC-2 1.500,00
Diretor Financeiro CC-2 1.500,00
Diretor de Apoio Legislativo CC-2 1.500,00
Chefe de Gabinete CC-3 1.200,00
Chefe de Cerimonial CC-3 1.200,00
Assessor de Comunicagio CC-3 1.200,00
Assessor Legislativo CC4 600,00
Assessor Parlamentar CC-AP 1.500,00
CC-AE 1.500,00

Assessor Especial
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